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Sindicato das Industrias de Produtos Quimices para Fins
Industriais e da Petroquimica no Estado de Sao Paulo

ESTATUTO SOCIAL DO SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA
FINS INDUSTRIAIS E DA PETROQUIMICA NO ESTADO DE SAO PAULO - SINPROQUIM

CAPITULO|

DA DENOMINACAO, DA CONSTITUICAO, DAS PRERROGATIVAS E DAS CONDICOES
PARA FUNCIONAMENTO

Artigo 12 - O Sindicato das Industrias de Produtos Quimicos para Fins Industriais e da
Petroquimica no Estado de S3o Paulo — SINPROQUIM, devidamente
fundado, reconhecido e registrado no Ministério do Trabalho e Emprego
pela Carta Sindical de 15/05/1941, com sede e foro na Rua Rodrigo
Claudio, n2 185, Bairro Aclimagdo, CEP 01532-020, na Capital Cidade do
Estado de S3o Paulo e com Base Territorial no Estado de S3o Paulo,
inscrito no CNPJ sob o n2 62.652.318/0001-04, é constituido, com duracdo
por prazo indeterminado, para fins de estudo, coordenag3o, prote¢do e
representacdo geral e legal da categoria econdmica de produtos quimicos
organicos e inorganicos para fins industriais e petroguimicos no Estado de
Sao Paulo, produtos derivados do petréleo em geral (petroquimicos, graxas
e Oleos lubrificantes acabados e seus aditivos, solventes em geral),
inclusive asfaltos, detergentes e sabdes industriais, gases industriais,
corantes e pigmentos, fluxos para solda, dleos essenciais, adesivos
sintéticos, aditivos quimicos para concreto, preparagdes quimicas para a
industria de alimentacdo e de bebidas (aditivos e fermentos quimicos,
esséncias artificiais, flavorizantes), téxtil, de couro, de papel, metalirgica,
siderdrgica, vidro, fotografica, cerdmica, tratamento de dgua e extintores
de incéndio.

Artigo 22 - S3o prerrogativas do Sindicato:

I.  Representar perante as autoridades competentes administrativas e
judiciarias, defendendo os direitos e os legitimos interesses gerais e
coletivos de sua categoria econdmica, bem como os interesses
individuais de seus associados.

Il.  Promover, celebrar e firmar acordos ou convencdes coletivos de
trabalho com entidades sindicais representantes das categorias de
trabalhadores e de profissionais, inclusive em rela¢gdo as categorias
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Eleger ou designar os representantes da sua categoria econdmica.

Colaborar com o Estado nas diferentes esferas e instancias, como 6rgio
técnico e consultivo, no estudo e solugio dos problemas que se
relacionem com a sua categoria econdmica.

Impor e arrecadar contribui¢des de todos aqueles que participem, que
estdo filiados e enquadrados na sua categoria econdmica representada
nos termos deste Estatuto.

Prestar servigos de consultoria em assuntos de interesse dos associados
na forma estabelecida pela Diretoria.

Prestar assisténcia aos associados, em seus interesses legitimos e
comuns com o objetivo de possibilitar maior desenvolvimento, protecdo
e valorizacdo dos seus produtos.

Promover a defesa dos interesses gerais de seus associados, relativa 3
atividade econdmica exercida, propor, se for necessadrio, medidas
administrativas, judiciais e extrajudiciais de natureza coletiva, inclusive
por meio de acdo civil publica, mandado de seguranca coletivo ou
qualquer outra medida judicial habil que vise 2 defesa dos interesses
legitimos dos seus associados.

Artigo 32 - S50 deveres do Sindicato:

I

Contribuir para o desenvolvimento da inddstria quimica e petroquimica
e suas respectivas cadeias produtivas no Estado de S3o Paulo.

Participar das negocia¢des coletivas de trabalho e dirimir por meios
suasorios os litigios e os dissidios coletivos de trabalho concernentes 3
sua categoria econémica.

Participar das atividades junto a Federacdo das Industrias do Estado de
S3o Paulo.

Colaborar com os poderes publicos, no desenvolvimento da
solidariedade social.

Valer-se e usufruir de todas as prerrogativas e direitos que a legislacdo
confere aos Sindicatos e observar os preceitos da ética.

Artigo 42 - Ao Sindicato é vedado:
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Exercer outras atividades estranhas ao objetivo fixado no seu Estatuto.

Participar de politica partiddria ou permitir a cessdo gratuita ou
remunerada da sede a entidade de indole politico-partidaria.
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- S3o condigdes para o funcionamento do Sindicato:

Observancia das leis e dos principios de moral e compreensdo dos
deveres civicos e constitucionais.

Observancia da legislagdo da livre concorréncia e seus postulados.

lll.  Gratuidade do exercicio dos cargos eletivos.

Artigo 62

Artigo 72

Artigo 82

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

- As empresas que participam da categoria econdmica representada, direta

ou indiretamente, de produtos quimicos e petroquimicos para fins
industriais, satisfazendo as exigéncias previstas na legislacdo sindical deste
Estatuto e que tenham estabelecimento industrial ou representacio legal
no Estado de S3o Paulo, assiste o direito de serem admitidas no Sindicato,
salvo falta de idoneidade devidamente comprovada.

§ 12 - No caso de ser a admissdo recusada, cabera recurso do interessado 3
Assembleia Geral em 10 dias apés a ciéncia da decisdo.

§ 22 - O associado devera cumprir e respeitar as decisdes das Assembleias
Gerais e da Diretoria do Sindicato.

§ 32 - O associado devera cumprir a legislacdo vigente e os procedimentos
de boas praticas emanadas das autoridades constituidas.

- Perdera seus direitos o associado que, por qualquer motivo, deixar o
exercicio da atividade econdmica representada pelo Sindicato, encerrar a
sua atividade empresarial ou deixar de cumprir com as suas obrigaces.

- E dever dos associados pagar a contribuicdo associativa fixada pela
Assembleia Geral, levando em conta o capital registrado da empresa.

& 12 - No caso de filiais com capital atribuido inferior ao da matriz sera
sempre considerado, para este fim, o capital registrado da matriz,
ou o que for atribuido ao estabelecimento fabril ou a sua
representac¢do legal.
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§ 22 - Havendo aumento do capital registrado da empresa que a situe em
nivel superior, o aumento da contribuicio associativa serd
automatico e cobrado a partir do més subsequente.

§ 32 - O associado que, por sua livre e espontdnea vontade desejar se

desligar do quadro associativo, deverd comunicar seu desligamento
por escrito ao Sindicato.

Artigo 92 - Os associados estdo sujeitos 2 penalidade de exclusdo do quadro social do
Sindicato, quando n3o cumprirem as deliberagdes das Assembleias e da
Diretoria.

§ 12 - Ser3o excluidos do quadro social do Sindicato os associados:
I.  Que agirem com espirito de rivalidade.
Il.  Que causarem dano moral ou material ao Sindicato.
lll.  Que deixarem de contribuir, sem justo motivo, com o pagamento de

sua contribuigdo associativa por 3 (trés) meses.

§ 22 - E da competéncia da Assembleia Geral a imposi¢cdo da pena de
exclusdo.

§ 32 - A aplicacdo da penalidade de exclus3o do quadro social sera sempre
precedida de defesa prévia, no prazo de 10 {dez) dias, contado a
partir do recebimento da notificacdo de exclus3o, a qual devers
conter a descricdo da transgress3o e a pena a ela correspondente.

§ 42 - A pretericdo da formalidade de que trata o pardgrafo anterior
implicara nulidade do procedimento o qual devera ser renovado ab
initio.

[e]

§ 52 - Da penalidade aplicada caberd recurso com efeito suspensivo no
prazo de 15 (quinze) dias, contado a partir da notificacdo da

decisdo, cuja competéncia para apreciac3o fica assim definida:

l. Das decisbes da Diretoria o recurso serd examinado pela
Assembleia Geral.

Il.  Das decisdes da Assembleia Geral o recurso somente poder3
versar sobre inobservincia de formalidade essencial ao
processo que tenha prejudicado o exercicio pleno do direito de
defesa do associado.

§ 62 - A penalidade de exclus3o somente podera ser aplicada pelo voto da
maioria absoluta dos membros da Diretoria ou dos participantes
da Assembleia Geral, cabendo ao Presidente, em ambas as situacdes,
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elaborar relatdrio verbal da ocorréncia, somente, proferindo voto no
caso de empate de votag3o.

§ 72 - O processo de reabilitagio correrd perante a mesma autoridade que
impds a penalidade.

§ 82 - Os associados que tenham sido excluidos do quadro social poderio
reingressar no Sindicato, desde que se reabilitem, a juizo da
Assembleia Geral, ou liquidem seus débitos, quando se tratar de
atraso de pagamento.

CAPITULO NI
DA ADMINISTRACAO DO SINDICATO E DAS ELEICOES SINDICAIS

Artigo 10 - O Sindicato serd administrado por uma Diretoria, com mandato de 04
(quatro) anos, composta por 10 (dez) membros, sendo 01 (um)
Presidente, 01 (um) Vice-Presidente, 01 (um) Diretor
Administrativo/Financeiro e 07 (sete) Diretores sem designacdes
especificas, que deverdo ser eleitos por Assembleia Geral, especialmente
convocada para essa finalidade.

§ 12 - Cabera ao Presidente designar atribuicdes especificas aos Diretores
eleitos, conforme as prioridades dos temas que serdo tratados
durante o mandato previsto no caput deste artigo.

§ 22 - Em caso de vacéncia de qualquer um dos membros dos cargos de
Direcdo, a Diretoria continuaré exercendo suas fun¢des com os
membros que restarem e os cargos vagos serdo preenchidos na
proxima Assembleia Geral destinadas as elei¢des. Por sua vez, sendo
a vacancia do cargo do Vice-Presidente ou do Diretor
Administrativo/Financeiro, o Presidente deverd escolher um
substituto, dentre os membros da Diretoria em exercicio, ad
referendum dos demais membros da Diretoria do Sindicato.

Artigo 11 - O Presidente, ad referendum dos membros Diretoria do SINPROQUIM,
poderd designar um Diretor Executivo remunerado pelo Sindicato, com
mandato por prazo determinado ou indeterminado, selecionado dentre
profissionais de ilibada reputagio e com comprovado conhecimento e
experiéncia técnica no ramo quimico e petroquimico.

Paragrafo dnico - O Diretor Executivo n3o teré vinculo empregaticio com
o Sindicato, por sua vez, devera ser contratado mediante contrato de

)

Rua Rodrigo Claudio, 185 - Aclimagdo - CEP 01532-020 - S3o Paulo - SP
Fone: (11) 3469-0455 - Fax: (11) 3284-7999
e-mail: sinproquim(@sinproguim.org.br - site: www.sinproquim.org.br




Civil de Pessca Juridica de S3o Paulo /SP
Sindicato das Indsiris e Produtes Quimicos para Firs Microfilme N. 163,271

Industriais ¢ da Petroquimica no Estado de Sao Paule

prestacdo de servigos na forma expressa e firmado com o SINPROQUIM e
podera ser destituido, a qualquer tempo, pelo Presidente, ad referendum
dos membros da Diretoria do SINPROQUIM, respeitados os termos do
contrato de prestacdo de servico.

Artigo 12 - Compete a Diretoria:

I

Dirigir o Sindicato de acordo com seu Estatuto, administrar o
patrimdnio social e promover o bem geral dos associados e da
categoria econdmica representada.

Aprovar o regulamento interno que define a organizacdo geral do
Sindicato, as normas de funcionamento do Sindicato, bem como da
area administrativo/financeira.

Cumprir e fazer cumprir as leis em vigor e as determinacdes das
autoridades competentes, do Estatuto, dos Regimentos, das
Resoluctes préprias e das Assembleias Gerais.

Zelar pelo fiel cumprimento do Estatuto e aplicar suas penalidades.

Reunir em sess3o, ordinaria, uma vez a cada trimestre e quando for
necessdrio extraordinariamente, sempre, que o Presidente ou a
maioria dos Diretores requerer.

Artigo 13 - Compete ao Presidente:

I

Representar o Sindicato, perante os poderes publicos e em juizo e fora
dele, podendo delegar poderes, competéncias ou outorgar
procuragdes, inclusive com a clausula ad judicia.

Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais,
tanto Ordinarias como Extraordinarias.

Assinar as atas das reunides, o orgamento anual e os documentos que
envolvam o exercicio do cargo, bem como rubricar os livros da
Secretaria e da Tesouraria.

Autorizar as despesas necessarias ao funcionamento do Sindicato e as
despesas excepcionais ad referendum da Diretoria, exceto a aliena¢io
de bens imdveis, conforme preceitua o artigo 33 deste Estatuto,
assinando os cheques e contas a pagar n3o somente com o Diretor
Administrativo/Financeiro, bem come com o Vice-Presidente ou
quaisquer outros Diretores indicados para esse fim, devidamente
designados pela Diretoria.
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V. Aprovar a contratagdo de funciondrios e fixar os vencimentos,
conforme as necessidades dos servigos do Sindicato.

VI.  Tomar deliberagbes que interessem a categoria com a prévia posicdo
da Assembleia ou da Diretoria.

VIl.  Representar, como Delegado titular, o Sindicato no Conselho de
Representantes da Federagdo das Industrias do Estado de S3o Paulo.

VIIl.  Respeitar a legisla¢do vigente e as autoridades constituidas.

IX. ~ Cumprir e zelar pelo fiel cumprimento do Estatuto e aplicar suas
penalidades.

Artigo 14 — Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente no caso de
impedimento, licenca ou faltas e completar o periodo que faltar para o
término do mandato em caso de rentincia ou morte.

Paragrafo dnico - Caberd ao Vice-Presidente, como delegado,
representar o Sindicato no Conselho de Representantes da Federacdo das
Indastrias do Estado de S3o Paulo.

Artigo 15 - Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro

| Dirigir e organizar a drea operacional/administrativa do Sindicato,
compreendendo a administracdo e a tesouraria, determinando ao
Secretario Executivo as diretrizes a serem cumpridas.

Il.  Assinar cheques em conjunto com o Presidente ou na auséncia ou
impossibilidade deste com o Vice-Presidente ou com um Diretor
designado pela Diretoria, bem como autorizar os pagamentos e
recebimentos devidos.

lll.  Ter os valores do Sindicato sob sua guarda e responsabilidade.

Artigo 16 - Aos demais Diretores, sem designagbes especificas, serdo atribuidas
responsabilidades indicadas pelo Presidente do Sindicato.

Artigo 17 - Aos ex-presidente do Sindicato serd concedido o cargo de Presidente
Emeérito.

Paragrafo tnico — O Presidente do Sindicato podera fixar atribuicdes aos
Presidentes Eméritos, no que concerne 3 representatividade destes em
assuntos especificos, de elevada relevadncia e interesse do Sindicato.
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CAPITULO IV
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 18 - O Sindicato tera um Conselho Fiscal composto por 03 (trés) membros

efetivos e suplentes em igual nimero, com mandato de 04 (quatro) anos,
limitando-se a sua competéncia 2 fiscalizagdio da gestdo contabil
financeira do Sindicato.

§ 1° - O Conselho Fiscal deverd elaborar parecer técnico sobre balanco,
previsdo or¢camentaria e suas alteracdes e deverd constar da ordem
do dia da Assembleia Geral com essa finalidade, convocada,
conforme as determinagdes legais e do Regulamento vigente.

§ 22 - Na hipdtese de rentncia ou abandono do cargo de membro efetivo
do Conselho Fiscal, assumira, automaticamente, o cargo vacante o
suplente que foi colocado em primeiro lugar na ordem da mencggo
ao da chapa eleita.

CAPITULO V
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Artigo 19 - As Assembleias Gerais sdo soberanas em suas deliberacdes sempre

pautando-se em conformidade com as leis vigentes e aos dispositivos
deste Estatuto, bem como compete privativamente 3 assembleia geral
alterar o presente Estatuto.

Quante ao quorum para as deliberacdes das Assembleias Gerais serdo
tomadas por maioria absoluta de voto em relagio ao total dos associados
quites com suas obriga¢des sindicais, em primeira convocacdo e, em
segunda convocagao, por maioria dos votos dos associados presentes nas
respectivas Assembleias Gerais, exceto os casos previstos neste Estatuto.

Paragrafo Unico - A convocagdo da Assembleia Geral serd feita por edital
publicado com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, em jornal de
grande circulagdo na base territorial do Sindicato.

Artigo 20 - Observadas as disposicdes anteriores, realizar-se-3o0  as Assembleias

Gerais Extraordinarias:

Quando o Presidente ou a maioria da Diretoria ou do Conselho Fiscal
julgar necessario;

Os associados podem requerer, garantido o nimero correspondente a
1/5 (um quinto) dos associados do quadro social, a convocacdo de
8
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Assembleias Gerais Extraordindrias, mediante justificativa (de acordo
com o artigo 60 do Cddigo Civil, reda¢do dada pela Lei n? 11.127 de
2005).

lll. A Assembleia Geral Extraordindria especificada no inciso supra,
somente, podera tratar e deliberar sobre os assuntos expressa e
claramente mencionados no objeto da convocac3o, sendo considerada
nula caso a maioria simples dos associados que a convocaram a
Assembleia Geral Extraordinaria ndo estiverem presentes.

Artigo 21 - O Presidente do Sindicato ndo podera se opor & convocacdo de Assembleia
Geral Extraordindria, quando feita pela maioria da Diretoria, do Conselho
Fiscal ou dos associados, a quem competird tomar providéncias para a sua
realizacdo no prazo de 05 (cinco) dias, contados a partir do recebimento do
requerimento na Secretaria do Sindicato.

§ 12 - Devera comparecer a respectiva Assembleia, sob pena de nulidade
da mesma, a maioria dos que a requereram.

§22-Na falta de convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria pelo
Presidente, por sua vez, expirado o prazo fixado no caput deste
artigo, a Assembleia serd convocada por aqueles que a deliberaram
pela sua realizacdo.

Artigo 22 - O processo eleitoral e das votagdes, a posse dos eleitos e o0s recursos
obedecerao ao Regulamento Eleitoral apenso a este Estatuto.

CAPITULO VI
DA PERDA DO MANDATO

Artigo 23 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal perderdo o seu mandato na
ocorréncia das seguintes situacdes:

I Malversagdo ou dilapidacdo do patriménio social.
il Violagdo grave deste Estatuto.
. Abandono do cargo na forma prevista no artigo 28.

V. Extin¢do da empresa associada ou desligamento, a n3o ser que a empresa
confirme a continuidade da sua representac3o legal junto ac Sindicato por
<00 U, esse membro.
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§ 12 - A perda do mandato serd declarada exclusivamente pela Assembleia
Geral.

§ 22 - A perda do mandato de um membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal deverd ser precedida de notificacgdo que assegure ao
interessado o pleno direito de defesa, no prazo de 10 (dez) dias
cabendo recurso na forma do artigo 10 e seus pardgrafos do
Estatuto.

§ 32 - Na hipdtese de rentncia ou perda de mandato, as substituicdes se
¢
fardo de acordo com o disposto nos artigos 10 e 25 e seus
paragrafos.

Artigo 24 - A designacao do substituto, tanto para a Diretoria, quanto para o Conselho
Fiscal, compete ao Presidente ou ao seu substituto legal, na forma prevista
neste Estatuto.

Artigo 25 - Em caso de renincia ou perda de mandato de qualquer membro do
Conselho Fiscal, assumird automaticamente o cargo vacante o seu
suplente legal, segundo o previsto no pardgrafo 22 do artigo 18 deste
Estatuto. Se ocorrer a rendncia ou perda de mandato de qualquer um dos
Diretores, sem designacdo especifica, do Vice-Presidente e do Diretor
Administrativos devera ser observado o disposto no paragrafo 22, do
artigo 10 deste Estatuto.

§ 12 - As renuncias serdo comunicadas, por escrito, ao Presidente do
Sindicato.

§ 22 - Em se tratando de renidncia do Presidente, a Diretoria sera
notificada por escrito, e caberd ao Vice-Presidente, dentro de 48
(quarenta e oito) horas, reunir a Diretoria para dar ciéncia do
ocorrido.

Artigo 26 - Se ocorrer a renincia coletiva da Diretoria e do Conselho Fiscal, o
Presidente, ainda que resignatario, convocara a Assembleia Geral, a fim
de que esta constitua uma Comiss3o Provisoria.

Artigo 27 - A Comissdo Proviséria constituida no artigo anterior procederd as
diligéncias necessarias para a realizagdo de novas eleicdes para
investidura dos cargos de Diretoria e Conselho Fiscal, conforme
Regulamento Eleitoral em vigor.

Artigo 28 - No caso de abandono do cargo, proceder-se-d na forma dos artigos
cQ U, anteriores, ndao podendo, entretanto, © membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, que houver abandonado o cargo, ser eleito para qualquer
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mandato de administra¢io sindical ou de representacdo durante 05 (cinco)
anos.

Artigo 29 — Ocorrendo o falecimento de membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
proceder-se-a conforme os artigos 10, 14,18 e 25, e seus pa ragrafos.

capiTuLO VI
DA GESTAO FINANCEIRA DO SINDICATO E SUA FISCALIZACAO

Artigo 30 - Compete a Diretoria:

I. Por intermédio de um profissional legalmente habilitado, elaborar
proposta de orcamento da receita e despesa e submeté-la a apreciaco da
Assembleia Geral com parecer do Conselho Fiscal.

ll.  Organizar e submeter a aprovagdo da Assembleia Geral, um relatéric das
ocorréncias do ano anterior, acompanhado de um balango das respectivas
contas.

. Ao término do mandato, a Diretoria fard prestacio de contas de sua
gestdo no exercicio financeiro correspondente, apresentando os balancos
de receita e despesa e econdmico no Livro Didrio e Caixa, elaborado por
profissional legalmente habilitado, os quais deverdo conter além da
assinatura desse profissional, as assinaturas do Presidente e do Diretor
Administrativo/Financeiro.

Artigo 31 - Constituem patrimdnio do Sindicato:

L As contribuicdes pagas pelos integrantes da categoria econdmica,
denominadas de contribui¢c3o sindical, assistencial, confederativa ou
outra qualquer que futuramente venha a ser imposta.

. As contribuicdes dos associados, na forma estabelecida no Estatuto.
Ill.  As doacgbes, legados e subvencdes.

IV.  Osbens e valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos.
V. Osaluguéis de imoveis e juros de titulos e de depdsitos.
VI. Rendimentos de aplicacdes financeiras.

00 U@ VII.  As multas e outras receitas eventuais. p
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§ 12 - A importancia da contribuicdo estipulada no Artigo 82 n3o podera
g
sofrer alteragdo sem prévio pronunciamento da Assembleia Geral.

§ 22 - Nenhuma contribui¢do poders ser imposta aos associados, além das
determinadas expressamente em lei e na forma do presente
Estatuto.

Artigo 32 - A administragdo do patrimdnio do Sindicato, constituido pela totalidade

Artigo 33 -

dos bens que o mesmo possuir, compete a Diretoria.

Os bens iméveis s6 poderdo ser alienados mediante permiss3o expressa da
Assembleia Geral, por voto secreto, pelos associados presentes.

Artigo 34 - Os atos que importem na malversacdo ou dilapidagio do patrimdnio do

Artigo 35 -

Artigo 36

Sindicato, obrigardo procedimento criminal, devendo ser julgados e
punidos de conformidade com a legislac3o penal.

No caso de dissolu¢3o do Sindicato, que somente ocorrerd por deliberacio
expressa da Assembleia Geral convocada especialmente para essa
finalidade e com a presenca minima de 2/3 (dois tercos) dos associados
quites com as contribuicdes, o seu patrimdnio, pagas as dividas legitimas
decorrentes de suas responsabilidades, em se tratando de numerario em
Caixa e Bancos e em poder de credores diversos, serd destinado a quem a
Assembleia decidir.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

- Serdo tomadas por voto secreto as delibera¢cdes da Assembleia Geral
concernentes 20s seguintes assuntos:

Eleicdo do associado para representacio da respectiva categoria
prevista em lei.

Tomada e aprovagdo de contas da Diretoria.
Aplicacdo do patrimdnio.

Julgamento dos atos da Diretoria, relativos a penalidades impostas a
associados.
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V.  Pronunciamento sobre relacdes laborais ou dissidios coletivos de
trabalho.

Artigo 37 - Ser3o nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicaciio dos preceitos contidos na lei e
neste Estatuto.

Artigo 38 - N3o havendo disposicdo legal em contrdrio, prescreve em dois anos o
direito de pleitear a reparacdo de qualquer ato infringente de disposicdo
deste Estatuto.

Artigo 39 - Dentro da respectiva base territorial, o Sindicato, quando julgar oportuno,
instituira delegacias ou secgBes, para melhor protec3o dos seus associados
e da categoria que representar, apds aprovacdo pela Assembleia Geral.

Artigo 40 - O presente Estatuto serd registrado no respectivo Orgdo competente e
somente podera ser alterado por deliberacio da Assembleia Geral
convocada especialmente para esse fim, por sua vez, devendo serem
observadas as disposi¢des contidas no artigo 19 e seu paragrafo deste
Estatuto.

S3o Paulo, 01 de agosto de 2016. 2

Presidente

Cficial de Registro Civil das Pessoas Naturais do 37° Sub. Aclimagdo - Sdo Paulo SP
Rua Pires da Mota, 984 - CEP 01529-000 - fone/fax {11) 3209-9690 / 3205-1917
Oficiala - B” Marlene Marchiori
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