CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021
SETOR QUIMICO

De um lado, FEDERAGCAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS QUIMICAS E FARMACEUTICAS DO
ESTADO DE SAO PAULD, CNPJ n. 62.812.953/0001-01, neste ato representado(a} por seu
Presidente, Sr(a). SERGIO LUIZ LEITE; e de outro lado, SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL
PLASTICO, TRANSFORMACAO E RECICLAGEM DE MATERIAL PLASTICO DO ESTADO DE SAQ PAULOQ,
CNPJ n. 62.506.175/0001-22, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOSE
ROBERTO SQUINELLO; SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA FINS
INDUSTRIAIS E DA PETROQUIMICA NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n. 62.652.318/0001 -04, neste
ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). ENIO SPERLING JAQUES; SINDICATO DA INDUSTRIA
DE RESINAS SINTETICAS NO ESTADO DE SAO PAULO, CNPJ n. 62.300.439/0001-97, neste ato
representado{a) por seu Procurador, Sr(a). EDUARDO SENE FILHO; SINDICATO DA INDUSTRIA DE
ABRASIVOS DOS ESTADOS DE SAO PAULO, MINAS GERAIS,RIO DE JANEIRO,ESPIRITO
SANTO,PARANA,SANTA CATARINA E PERNAMBUCO-SINAESP, CNPJ n. 62.300.421 /0001-95, neste
ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOSE ROBERTO SQUINELLO; SINDICATO DA
INDUSTRIA DE PERFUMARIA E ARTIGOS DE TOUCADOR NO ESTADO DE SAC PAULO, CNPJ n.
62.635.644/0001-03, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOSE ROBERTOQ
SQUINELLO; SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA SAUDE ANIMAL - SINDAN,
CNPJ n. 62.566.096/0001-07, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOSE
ROBERTO SQUINELLO; SINDICATO DA INDUSTRIA DE TINTAS E VERNIZES NO EST § P, CNPJ n,
62.649.637/0001-60, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr(a). JOSE ROBERTO
SQUINELLO; SIND DA IND DE ADUBOS E CORRETIVOS AGRIC NO EST S PAULO, CNPJ n.
62,660.352/0001-20, neste ato representado(a) por seu Procurader, Sr(a). JOSE ROBERTO
SQUINELLO; SIND NAC IND MATERIAS PRIMAS FERTILIZANTES SINPRIFERT, CNPJ n.
62.660.345/0001-29, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr{a). JOSE ROBERTO
SQUINELLO; SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA DEFESA VEGETAL -
SINDIVEG, CNPJ n. 62.267.760/0001-17, neste ato representado(a) por seu Procurador, Sr{a).
PATRICIA OLIVEIRA FEDOR, celebram nos termos do artigo 611 e seguintes da CLT, CONVENGAO
COLETIVA DE TRABALHO, nos seguintes termos:

As empresas da categoria econdmica - Indistrias Quimicas, pertencentes ao 10° Grupo:
Produtos quimicos para fins industriais, de preparacao de oleos vegetais e animais (nao
consumiveis pelo ser humano), de perfumaria e artigos de toucador, de resinas sintéticas; de
sabdo e velas; de explosivos; de tintas e vernizes; de fosforos; de tinturaria; de adubos e
corretivos agricolas; de defensivos agricolas; de destilacdo e refinago de petrdleo; de material
plastico - inclusive trabalhadores na industria de laminados plasticos e reciclagem plastica; de
matérias primas para inseticidas e fertilizantes; de abrasivos; de petroquimica; de produtos de
limpeza; de lapis, caneta e material de escritorio; de defensivos animais e de re-refino de oleos
minerais - lbrificantes usados ou contaminados (nio consumiveis pelo ser humano}, localizadas
nas bases territoriais dos municipios de Altindpolis, Américo Brasiliense, Araraquara, Barrinha,
Batatais, Bebedouro, Brodowski, Cravinhos, Dobrada, Dumont, Franca, Guariba, Ibaté,
Jaboticabal, Jardindpolis, Luiz Antonio, Matiao, Monte Azul Paulista, Morro Agudo, Motuca,
Nuporanga, Orléndia, Patrocinio Paulista, Pitangueiras, Pontal, Praddpolis, Ribeirio Preto,
Rincdo, Sales Oliveira, Santa Ernestina, Santa Lucia, Sdo Simdo, Serrana, Sertdozinho e
Taquaritinga/SP, recolherao a FEQUIMFAR - FEDERAGAO DOS TRABALHADORES NAS
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INDUSTRIAS QUIMICAS E FARMACEUTICAS DO ESTADO DE SAO PAULO o FUNDO DESTINADO A
INCLUSAO SOCIAL nos moldes abaixo:

Ano 2019/2020

Clausula Primeira: Com o objetivo de promover o custeio de assisténcia social e lazer,
contratagdo de apolice de seguro de vida e auxillo funeral, cursos, pesquisas e incentivos,
campanhas sociais e educativas, entre outras questdes de fomento dos trabalhadores da
categoria, observada a fungdo social do contrato de trabalho, assim, na conformidade com o
estabelecido no artigo 513, “e” da CLT, as empresas abrangidas pela presente CONVENCKO
recolherdo, as suas expensas, o valor correspondente ao fundo destinado a inclusdo social,
referente a cada empregado, iguais para associados ou nao, a favor da Federacdo dos
Trabalhadores nas Indistrias Quimicas e Farmacéuticas do Estado de Sao Paulo, a serem
recolhidos nas datas, percentuals e forma abaixo indicados, através de guias proprias por ela
emitidas, ou na falta desta, depésito bancirio na Conta Corrente n° 12300-7, Agéncia 0151,
do Banco ltad:

5,0% dos salarios ja reajustados, até o teto de RS 853,22 (Qitocentos e cinquenta e trés reais e
vinte e dois centavos), por trabalhador beneficiade, recolhidos até 25/11/2019,

1,25% dos salarios ja reajustados, até o teto de RS 213,30 (Duzentos e treze reais e trinta
centavos), por trabalhador beneficiado, recolhidos até 20/12/2019.

1,75% dos salarios ja reajustados, até o teto de RS 298,62 (Duzentos e noventa e oito reais e
sessenta e dois centavos), por trabalhador beneficiado, recolhidos até 25/02/2020,

Recolhimento para os sindicatos da categoria econdmica por meio de boletos bancarios por eles
emitidos ou na falta destes através de depdsito bancario, com a identificacdo do contribuinte,
conforme abaixo:

2,0% dos salarios ja reajustados, até o teto de RS 341,29 (Trezentos e quarenta e um reais e
vinte e nove centavos),por trabathador beneficiado, recolhidos até 31/03/2020.

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA FINS INDUSTRIAIS E DA
PETROQUIMICA NO ESTADO DE SAO PAULO (SINPROQUIM)

CNPJ: 62.652.318/0001-04

Banco 104 - Caixa Econdmica Federal

Agéncia: 0242-2

Conta corrente: 03000257-8

SINDICATO DA INDUSTRIA DE ABRASIVOS DOS ESTADOS DE SAO PAULO, MINAS GERAIS, RIO DE
JANEIRO, ESPIRITO SANTO, PARANA, SANTA CATARINA E PERNAMBUCO (SINAESP)

CNPJ: 62.300.421/0001-95

Caixa Econémica

Agéncia; 0242

Conta Corrente: 267-5

SINDICATO DA INDUSTRIA DE TINTAS E VERNIZES DO ESTADO DE SAO PAULO (SITIVESP)
CNPJ: 62.649.637/0001-60

Banco do Brasil (001)

Agéncia: 1812-0 (Agéncia Trianon)

Conta Corrente; 103273-9

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA SAUDE ANIMAL (SINDAN)
CNPJ: 62.566.096/0001-07

Banco: Santander

Agéncia: 4251

Conta Corrente: 13.006.123-6 | 1"\/ /./] q
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SINDICATO DA INDUSTRIA DE ADUBOS E CORRETIVOS AGRICOLAS NO ESTADO DE SAO PAULO
(SIACESP)

CNPJ; 62.660.352/0001-20

Bradesco

Agéncia:3090

Conta corrente:157687-9

SINDICATO DA INDUSTRIA DE RESINAS SINTETICAS NO ESTADO DE SAO PAULO (SIRESP)
CNPJ:  62.300.439/0001-97

Banco do Brasil

Agéncia: 1812-0

Conta Corrente: 105.008-7

SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL PLASTICO, TRANSFORMACAO E RECICLAGEM DE
MATERIAL PLASTICO DO ESTADO DE SAO PAULO (SINDIPLAST)

CNPJ: 62.506.175/0001-22

Banco: Bradesco S/A

Agéncia: 3504-1

Conta Corrente: 80404-5

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA DEFESA VEGETAL (SINDIVEG)
CNPJ: 62.267.760/0001-17

Banco Santander

Agéncia: 4256

Conta corrente: 13-000171-8

SINDICATO DA INDUSTRIA DE PERFUMARIA E ARTIGOS DE  TOUCADOR NO ESTADO DE SAO PAULO
(SIPATESP)

CNPJ: 62.635.644/0001-03

Banco do Brasil

Agéncia: 1812-0

Conta Corrente: 105179-2

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE MATERIAS PRIMAS PARA FERTILIZANTES
{SINPRIFERT)

CNPJ: 62.660.345/0001-29

Banco: Caixa Econdmica Federal (104)

Agéncia: 0242 (Bras Urb SP)

Conta Corrente: 03-00265-9

Para efeito de calculo dos valores previstos nesta clausula, devem ser considerados os
empregados existentes e os salarios em vigor, na data do efetivo recolhimento.

§1. O Sindicato convocara assembleia geral dos trabalhadores da categoria para prestacio de
contas dos valores arrecadados, observado o respectivo estatuto social de cada entidade.

§2.  Declaram as entidades sindicais profissionais que os valores arrecadados a titulo de fundo
destinado a inclusdo social, em razio dos principios, objetivos e finalidade proprios e
especificos, e sendo ainda fiscalizada sua aplicagao pela categoria, atendem ao disposto na
convengao n® 98 da OIT, ratificada pelo Brasil.

§ 3. As entidades sindicais profissionais, signataria da presente convencio, declaram que
destinardo 5% (cinco por cento) da arrecadagdo de sua contribuicao sindical ao fundo de que
trata o caput da clausula.

§4. Obrigam-se as entidades sindicais profissionais signatarias deste instrumento, através da
Federagao dos trabalhadores nas Inddstrias Quimicas e Farmacéuticas do Estado de Sdo Paulo,
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também signataria, a contratagdo da seguradora/corretora de apdlice de vida e auxitio funeral a
todos os trabalhadores abrangidos por esse termo aditivo, nas seguintes condicées e coberturas:

a- Morte: RS 7.000,00
b- Invalidez Permanente Total por Acidente RS 7.000,00
c- Invalidez Permanente Parcial por Acidente Ate RS 7.000,00
d- Invalidez Permanente Funcional por Doenga RS 7.000,00
e- Auxilio Funeral (antecipagao dedutivel do item a) RS 3.500,00

O valor referente ao Auxilio Funeral sera pago ao beneficidrio legal, na forma da legislagao
previdenciaria, contra apresentacdo do atestado de dbito, e serd abatido pela seguradora
quando do pagamento do item (a), ou seja, a soma final do beneficio dos itens (a} e (e), sera de
RS 7.000,00.

§5°. A empresa contratada pela Federagao para prestar servicos de seguro devera ser idonea,
ter comprovada capacidade econdmica e financeira, ser especializada neste ramo e estar
devidamente registrada na SUSEP, e fornecer a todas as empresas abrangidas pelo seguro um
“Certificado de Seguro” mencionando as coberturas e capitais segurados.

§6°. O seguro ora previsto deverz beneficiar todos os TRABALHADORES representados pelos
sindicatos e Federagdo signatarios, independentemente da data de sua contratacdo, desde que
dentro de vigéncia do presente instrumento.

§ 7°. As empresas ao cumprirem esta clausula, passam a integrar a apdlice do seguro sob a
responsabilidade das entidades sindicais através da Federagdo em substituicio as clausulas
denominadas INDENIZACAO POR MORTE OU INVALIDEZ PARCIAL OU PERMANENTE PARA
TRABALHO e AUXILIO FUNERAL, sendo o pagamento limitado ao contido no § 4° desta clausula.

As empresas fornecerdo no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de recothimento do presente
fundo destinado a inclusdo social, as respectivas entidades sindicais profissionais e econémicas, e
para a Federacdo dos Trabalhadores nas Inddstrias Quimicas e Farmacéuticas do Estade de Sdo
Paulo, e caréter confidencial, mediante recibo, uma relacdo contendo nome completo, funcio
exercida, remuneragdo percebida, observado o valor correspondente ao teto fixado para
recolhimento do Fundo de inclusido Social no més do desconto e o valor recolhido, bem como
cdpia da guia prépria e/ou ordem bancaria devidamente quitada, dos beneficidrios do presente
instrumento.

Se ndo recolhido o fundo destinado a inclusdo social prevista nesta clausula, nas datas
estabelecidas, a multa sera de 3% (trés por cento) do salario normativo por empregado, por més
de atraso, revertendo em beneficio da parte prejudicada.

Ano 2020/2021

Com o objetivo de promover o custeio de assisténcia social e lazer, contratagao de apolice de
seguro de vida e auxilio funeral, cursos, pesquisas e incentivos, campanhas socials e educativas,
entre outras questdes de fomento dos trabalhadores da categoria, observada a funcao social do
contrato de trabalho, assim, na conformidade com o estabelecido no artigo 513, “e"” da CLT,
as empresas abrangidas pela presente CONVENGAO recolherio, as suas expensas, o valor
correspondente ao fundo destinado a inclusao social, referente a cada empregado, iguais para
associados ou nao, a favor a favor da Federacdo dos Trabalhadores nas Indistrias Quimicas e
Farmacéuticas do Estado de 5a0 Paulo, a serem recolhidos nas datas, percentuais e forma abaixo
indicados, através de guias proprias por ela emitidas, ou na falta desta, depésito bancéario na
Conta Corrente n® 12300-7, Agéncia 0151, do Banco Itai:
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5,0% dos salarios ja reajustados, por trabalhador beneficlado, recolhidos até 25/11/2020.
1,25% dos salarios ja reajustados, por trabalhador beneficiado, recolhidos até 20/12/2020,
1,75% dos salarios ja reajustados, por trabalhador beneficiado, recolhidos até 25/02/2021.

Recolhimento para os sindicatos da categoria econémica por meio de boletos bancérios por eles
emitidos ou na falta destes através de depdsito bancario, com a identificagdo do contribuinte,
conforme abaixo:

2,0% dos salarios ja reajustados, por trabalhador beneficiado, recolhidos até 31/03/2021,

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTOS QUIMICOS PARA FINS INDUSTRIAIS E DA
PETROQUIMICA NO ESTADO DE SAO PAULO {SINPROQUIM)

CNPJ: 62.652.318/0001-04

Banco 104 - Caixa Econdmica Federal

Agéncia: 0242-2

Conta corrente: (03000257-8

SINDICATO DA INDUSTRIA DE ABRASIVOS DOS ESTADOS DE SAO PAULO, MINAS GERAIS, RIO DE
JANEIRO, ESPIRITO SANTO, PARANA, SANTA CATARINA E PERNAMBUCO (SINAESP)

CNPJ: 62.300.421/0001-95

Caixa Econdmica

Agéncia: 0242

Conta Corrente: 267-5

SINDICATO DA INDUSTRIA DE TINTAS E VERNIZES DO ESTADO DE SAO PAULO (SITIVESP)
CNPJ: 62.649.637/0001-60

Banco do Brasil (001)

Agéncia: 1812-0 (Agéncia Trianan)

Conta Corrente: 103273-9

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA SAUDE ANIMAL {SINDAN)
CNPJ: 62.566.096/0001-07

Banco: Santander

Agéncia: 4251

Conta Corrente: 13.006.123-6

SINDICATO DA INDUSTRIA DE ADUBOS E CORRETIVOS AGRICOLAS NO ESTADO DE SAQ PAULO
(SIACESP)

CNPJ: 62.660.352/0001-20

Bradesco

Agéncia:3090

Conta corrente:157687-9

SINDICATO DA INDUSTRIA DE RESINAS SINTETICAS NO ESTADO DE SAO PAULO (SIRESP)
CNPJ: 62.300.439/0001-97

Banco do Brasil

Agéncia: 1812-0

Conta Corrente: 105.008-7

SINDICATO DA INDUSTRIA DE MATERIAL PLASTICO, TRANSFORMACAO E RECICLAGEM DE
MATERIAL PLASTICO DO ESTADO DE SAO PAULO (SINDIPLAST)

CNPJ: 62.506.175/0001-22

Banco: Bradesco S/A

Agéncia: 3504-1

Conta Corrente: 80404-5 K ? m
. .
&

Lz

74




SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA DEFESA VEGETAL (SINDIVEG)
CNPJ: 62.267.760/0001-17

Banco Santander

Agéncia: 4256

Conta corrente: 13-000171-8

SINDICATO DA INDUSTRIA DE PERFUMARIA E ARTIGOS DE  TOUCADOR NO ESTADO DE SAO
PAULO (SIPATESP)

CNPJ: 62.635.644/0001-03

Banco do Brasil

Agéncia: 1812-0

Conta Corrente: 105179-2

SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE MATERIAS PRIMAS PARA FERTILIZANTES
(SINPRIFERT)

CNPJ: 62.660.345/0001-29

Banco: Caixa Econdmica Federal (104)

Agéncia: 0242 (Bras Urb 5P)

Conta Corrente: 03-00265-9

Para efeito de calcule dos valores previstos nesta cliusula, devem ser considerados os
empregados existentes e os salarios em vigor, na data do efetivo recolhimento.,

§1. O Sindicato convocara assembleia geral dos trabalhadores da categoria para prestagdo de
contas dos valores arrecadados, observado o respectivo estatuto social de cada entidade.

§2. Declaram as entidades sindicais profissionals que os valores arrecadados a titulo de fundo
destinado a inclusdo social, em razdo dos principios, objetivos e finalidade proprios e
especificos, e sendo ainda fiscalizada sua aplicacdc pela categoria, atendem ac disposto na
convengao n® 98 da OIT, ratificada pelo Brasil.

53, As entidades sindicais profissionais, signataria da presente convencdo, declaram que
destinardo 5% (cinco por cento) da arrecadagio de sua contribui¢do sindical ao fundo de que
trata o caput da clausula.

§4.  Obrigam-se as entidades sindicais profissionais signatarias deste instrumento, através da
Federacao dos trabalhadores nas Indistrias Quimicas e Farmacéuticas do Estado de Sao Paulo,
tambeém signataria, a contratacdo da seguradora/corretora de apolice de vida e auxilio funeral a
todos os trabalhadores abrangidos por esse termo aditivo, nas seguintes condicées e coberturas:

a- Morte: R$ 7.000,00
b- invalidez Permanente Total por Acidente RS 7.000,00
C- Invalidez Permanente Parcial por Acidente Até RS 7.000,00
d- Invalidez Permanente Funcional por Doenca RS 7.000,00
e- Auxilio Funeral {antecipacdo dedutivel do item a) RS 3.500,00

O valor referente ao Auxilio Funeral sera pago ao beneficidrio legal, na forma da legislacio
previdenciaria, contra apresentacdo do atestado de 6bito, e sera abatido pela seguradora
quando do pagamento do item (a), ou seja, a soma final do beneficio dos itens (a) e (e), sera de
RS 7.000,00.

55° A empresa contratada pela Federacdo para prestar servicos de seguro devera ser iddnea,
ter comprovada capacidade econdmica e financeira, ser especializada neste ramo e estar Qr




devidamente registrada na SUSEP, e fornecer a todas as empresas abrangidas pelo seguro um
“Certificado de Seguro” mencionando as coberturas e capitais segurados.

§ 6°. O seguro ora previsto devera beneficiar todos os TRABALHADORES representados pelos
sindicatos e Federacao signatarios, independentemente da data de sua contratacio, desde que
dentro de vigéncia do presente instrumento.

§ 7°.  As empresas ao cumprirem esta clausula, passam a integrar a apdlice do seguro sob a
responsabilidade das entidades sindicais através da Federacdao em substituicao as clausulas
denominadas INDENIZACAC POR MORTE OU INVALIDEZ PARCIAL OU PERMANENTE PARA
TRABALHO e AUXILIO FUNERAL, sendo o pagamento {imitado ao contido no § 4° desta clausula.

As empresas fornecerdo no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de recolhimento do presente
fundo destinado a inclusdo social, as respectivas entidades sindicais profissionals e econémicas, e
para a Federagdo dos Trabalhadores nas Inddstrias Quimicas e Farmacéuticas do Estado de Sdo
Paulo, em carater confidencial, mediante recibo, uma relacio contendo nome completo, funcio
exercida, remuneragao percebida, observado o valor correspondente ao teto fixado para
recolhimento do Fundo de Inclusdo Social no més do desconto e o valor recolhido, bem como
cdpia da guia propria e/ou ordem bancaria devidamente quitada, dos beneficiarios do presente
instrumento.

Se ndo recolhido o fundo destinado a inclusdo social prevista nesta clausula, nas datas
estabelecidas, a multa serd de 3% (trés por cento) do salario normativo por empregado, por més
de atraso, revertendo em beneficio da parte prejudicada.

No tocante ao recolhimento referente ao ano de 2020/2021, o teto sera definide no Termo
Aditive 2020/2021.

Clausula Segunda: As empresas fornecerdo no prazo de 10 (dez) dias, contados da data de
recolhimento do presente fundo destinado a inclusdo social, as respectivas entidades sindicais
profissionais e econémicas, e para a Federacdo dos Trabalhadores nas Industrias Quimicas e
Farmacéuticas do Estado de S3o Paulo, em cariter confidencial, mediante recibo, uma
relagdo contendo nome completo, fun¢do exercida, remuneracio percebida, observado o
valor correspondente ao teto fixado para recolhimento do Fundo de Inclusdo Social no més
do desconto e o valor recolhido, bem como cépia da guia propria efou ordem bancaria
devidamente quitada, dos beneficidrios do presente instrumento,

Clausula Terceira: Se nao recolhido o Fundo de Inclusao Social prevista neste instrumento, nas
datas estabelecidas, a multa sera de 3% (trés por cento) do salario normativo por empregado,
por més de atraso, revertendo em beneficio da parte prejudicada.

Clausula Quarta: Em decorréncia de fatos supervenientes que modificaram substancialmente as
condigGes faticas de trabalho, por ocasido das negociagbes coletivas, por sua vez, implicando
diretamente no prazo de vigéncia da convengao coletiva de trabalho do periodo de 01.11,2018
até 31.10.2020.

Como a referida convencao coletiva de trabalho tem natureza juridica contratual, assim, por
disposicao legal, permite a revisao do seu prazo, conforme prevé o artigo 615, da CLT.

Nesse sentido, por meio da aprovacao das assembleias gerais dos Sindicatos Convenentes, as
partes resolvem alterar a vigéncia da convengao coletiva de trabalho prevista para 02 (dois)
anos tendo o prazo de vigéncia de 01/11/2018 até 31/10/2020, portanto, este instrumento
coletivo tem seu prazo revisado, doravante passando a ter vigéncia, somente, pelo prazo de

01 (um) ano, correspondendo o periodo de 01.11.18 até 31.10.19. }/7 :
s |
)/

A"



Assim, com o objetivo de se adaptar a presente convencdo coletiva de trabalho & nova situacio
fatica existente, por sua vez, as partes acordantes revisam o respectivo prazo de vigéncia

que, doravante sera de 01.11.19 até 31.10.2021, consoante os exatos termos do paragrafo 3°,
do artigo 614, da CLT,

Sao Paulo, 12 de Novembro de 2019.

SE LUIZ LEITE
Presidente
FEDERACAO TRAB IND QUIMI E FARMACEUTICAS EST SAQ PAULO

" “
< ENIOiPERLIN JAQUES

Procurador
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE PRODUTQS QUIMICOS PARA FINS INDUSTRIAIS E DA PETROQUIMICA
NO ESTADO DE SAQ PAULO Ve
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EDUARDO-SENE FILHO '
Procurador

SINDICATO DA INDUSTRIA DE RESINAS SINTETICAS NO ESTADC DE SAQ PAULO

PATRi&'ﬂLIVEIRA FEDOR

SINDICATO DA INDUSTRIA DE ABRASIVOS DOS BJTADOS DE SAO PAULO,MINAS GERAIS,RIO DE
JANEIRG,ESPIRITO SANTO,PARANA,SANTA CATARINA E PERNAMBUCO-SINAESP
SINDICATO DA INDUSTRIA DE PERFUMARIA E ARTIGOS DE TOUCADOR NO ESTADO DE SAO PAULO
SINDICATO NACIONAL DA INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA SAUDE ANIMAL - SINDAN
SINDICATO DA INDUSTRIA DE TINTAS E VERNIZES NO EST S P
SIND DA IND DE ADUBOS E CORRETIVOS AGRIC NO EST S PAULO
SIND NAC IND MATERIAS PRIMAS FERTILIZANTES SINPRIFERT
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